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Ozet

Mubhasebe, tarihsel olarak teknolojik ve toplumsal degisimlere uyum saglamis bir alandir. Gegmiste
ticari islemlerin kaydedilmesiyle baglayan bu alan, gliniimiizde yapay zeka (YZ) gibi teknolojilerle yeni
bir boyut kazanmistir. YZ, muhasebe siireclerini otomatiklestirirken, muhasebecilerin daha stratejik
ve analitik gorevler {istlenmesini gerektirmektedir. Ancak sadece teknik becerilerin gelistirilmesiyle
degil, etik sorumluluklar ve toplumsal etkiler konusunda farkindalik kazandirilmasiyla da sekillendir-
ilmelidir. YZ'nin karar alma siireglerine etkisi, profesyonellerin etik standartlara uygun sekilde hareket
etmelerini zorunlu kilmaktadir. Egitim kurumlari, YZ ile muhasebe egitimine, stratejik diisiinme ve etik
karar verme gibi beceriler kazandiracak uygulamali egitim modelleri sunmalidir. Bu sayede, gelecek-
teki muhasebe profesyonelleri, YZ araglarini etkili ve sorumlu bir sekilde kullanmaya hazirlanacaktir.

Anahtar kelimeler: Yapay zeka, Muhasebe Egitimi

Abstract

Accounting has historically adapted to technological and societal changes. What began with the need to
record commercial transactions has evolved into a field that now incorporates technologies like artificial
intelligence (AI). Al automates accounting processes, requiring accountants to take on more strategic
and analytical roles. However, this transformation should not only focus on developing technical skills
but also on raising awareness of ethical responsibilities and societal impacts. The influence of Al on
decision-making processes necessitates that professionals act in accordance with ethical standards. Ed-
ucational institutions should offer practical training models that equip students with skills like strategic
thinking and ethical decision-making, integrating Al into accounting education. This will ensure that
future accounting professionals are prepared to use Al tools effectively and responsibly.
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Cevik

Giris
Muhasebe, toplumsal, ekonomik ve teknolojik
degisimlere paralel olarak stirekli evrim gegiren
bir disiplin olarak, ge¢misten giintimiize bir¢ok
metodoloji ve teorik cerceveyle sekillenmistir.
Antik uygarliklardan itibaren ticari islemlerin
kaydedilmesi ihtiyaciyla baslayan muhasebe
uygulamalari, giintimiizde yapay zeka (YZ) gibi
ileri teknolojilerin entegrasyonuyla yeni bir bo-
yut kazanmistir. Muhasebenin temelleri, 6zel-
likle cifte kayit yontemiyle sistematik bir yapiya
kavusmus (Kizil, 2023) ve bu yontem muhasebe
pratiginin doniistimiinde kilit bir rol oynamustir.
Modern dénemde ise yapay zeka araglarmin mu-
hasebeye dahil edilmesi, bu meslegin geleneksel
uygulamalarii yeniden tanimlama gerekliligini
ortaya koymaktadir.

Mubhasebe tarihi, yalnizca ge¢mis uygulamalarin
incelenmesiyle sinirli kalmamakta; ayni zaman-
da giincel sorunlara ¢oziim iiretmek ve gelecek-
teki uygulamalar1 sekillendirmek igin kritik bir
bilgi birikimi sunmaktadir. Akademisyenler,
muhasebe tarihinin miifredatlara dahil edilmesi-
nin 6grencilere muhasebenin toplumsal rolii ve
cagdas meseleler baglaminda daha derin bir an-
lay1s kazandiracagini ifade etmektedir (Giivemli
& Yalgin, 2023). Ozellikle COVID-19 pandemisi
gibi kiiresel olaylar, muhasebe uygulamalarin-
da ge¢mis deneyimlerin ve tarihsel perspekti-
fin 6onemini bir kez daha gozler oniine sermistir
(Bensadon vd., 2022). Bu baglamda, YZ tekno-
lojilerinin hizla gelismesi, muhasebe egitiminde
ve uygulamalarinda yenilikgi yaklasimlara kap:
aralamaktadir.

YZ araglarinin muhasebe meslegine etkisi, sade-
ce operasyonel siireclerin hizlanmasi ve verimli-
ligin artmasiyla sinurl degildir. Ayni zamanda,
muhasebe meslek mensuplarinin rollerini yeni-
den tanimlama ve adaylarin meslek igin gerekli
becerileri edinme siireclerini de etkilemektedir.
Muhasebe tarihine dair metodolojik yaklasimla-
rin cesitlenmesi (Edwards, 2024), bu teknolojik
dontisiimiin tarihsel bir baglamda ele alinmasini
saglayarak, muhasebenin hem geleneksel hem
de ¢agdas yonlerini anlamada biitiinciil bir ger-
¢ceve sunmaktadir. Bu nedenle, YZ araclarinin
etkilerini degerlendirirken, muhasebenin tarih-
sel kokleri ile teknolojinin getirdigi doniisiim
arasinda dengeli bir yaklagim gelistirilmesi ge-
rekmektedir.

Bu derlemede hem profesyonellere hem de
adaylara nasil bir muhasebe egitimi verilme-
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si gerektigi literatiirden verilen bilgilerle tarti-
silmistir. Sonug boliimiinde bir YZ egitiminin
hazirlanmasinda temel teknoloji okuryazarhigy,
stirdiiriilebilirlik, etik, veri analizi ve karar ver-
me alanlarinin temel alinacak odak noktalar1 ola-
rak Onerilmistir.

Muhasebe Siireclerinin Doniisiimii ve
Yapay Zeka Teknolojilerinin Rolii

Mubhasebe stiregleri, tarihsel olarak manuel veri
girisi, defter tutma ve kagit bazh raporlama gibi
zaman alic1 ve hata riski yiiksek islemlerle ta-
nimlanmistir (Stein Smith, 2018). Bu geleneksel
yontemler, muhasebe meslek mensuplarinin yo-
gun emek harcamasina ve siireglerin verimsiz-
lesmesine neden olmustur. Ancak, bilgisayarl
muhasebenin ilk adimlari, 1954 yilinda General
Electric’in elektronik bilgisayarlar1 ¢alisan ma-
aslarii hesaplamak icin kullanmasiyla atilmis-
tir ve o zamandan bu yana muhasebe sistemleri
onemli dontistimler gegirmistir (Liu, 2020). Bu
doniistim, muhasebe uygulamalarini daha hizl,
giivenilir ve erigilebilir hale getirmistir.

Yapay zeka (YZ) ve otomasyon teknolojilerinin
entegrasyonu, geleneksel muhasebe siiregle-
rinde devrim yaratmistir. YZ, manuel islemleri
azaltarak veri girisi ve mutabakat gibi tekrarla-
yan gorevleri otomatiklestirir, insan hatasini en
aza indirir ve karar verme stireglerini iyilestirir
(Beryl Odonkor vd., 2024; Oviya vd., 2024). Ro-
botik stire¢ otomasyonu (RPA) ve makine 6gre-
nimi algoritmalari, gercek zamanli veri analizi
saglayarak finansal risk yonetimini giiclendir-
mekte ve stratejik planlamada daha dogru 6ngo-
riiler sunmaktadir (Hryhoriv vd., 2024). Bu gelis-
meler, muhasebe meslek mensuplarmin rollerini
de dontistiirerek, onlar1 veri analisti ve stratejik
danigman rollerine daha yakin hale getirmistir.

Ancak, geleneksel muhasebe bilgilerinin tama-
men gegerliligini yitirdigini sdylemek i¢in hentiz
erken oldugu belirtilmektedir. Muhasebe stan-
dartlar gelistiren kuruluglar, muhasebe bilgile-
rinin giivenilir ve dogru olmasini saglamak igin
calismalarima devam etmektedir (Appiah & Ac-
heampong, 2019). Uluslararas1 Muhasebe Stan-
dartlar1 Kurulu'nun (IASB) 2018 Konsept Cerge-
vesi, finansal raporlarda “6nemlilik” ve “gercek
sunum” kavramlarini temel nitelikler olarak
belirlemistir. Bu cercevede, muhasebe bilgile-
ri, kullanicilarin karar alma siireglerinde deger
yaratmaya devam etmektedir. Dolayisiyla, YZ
teknolojilerinin getirdigi yenilikler ile gelenek-
sel muhasebe ilkelerinin entegrasyonu, meslek
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mensuplar1 ve adaylari icin kritik bir 6neme sa-
hiptir. Aktif calisan meslek mensuplarinin giinii
yakalamasi i¢in egitim programlar: diizenlenme-
si Onerilirken, heniiz lisans ve onlisans egitimde
olan aday meslek mensuplarinin egitim prog-
ramlarma yapay zeka teknolojilerinin eklenmesi
tavsiye edilmektedir.

Muhasebe Egitimi ve Yapay Zeka

YZ teknolojilerinin muhasebe egitimine enteg-
rasyonu, muhasebe mesleginin gelecegini sekil-
lendirmekte ve egitim kurumlar igin yeni fir-
satlar ve zorluklar dogurmaktadir. Geleneksel
muhasebe egitiminin kagit tabanli siireclerden
dijital sistemlere gegcisi, teknolojik gelismelere
hizla uyum saglama ihtiyacin1 vurgulamaktadir
(Ali vd., 2023). Bu doniisiim, muhasebe miifre-
datlarmin YZ, veri analitigi ve makine 6grenimi
gibi konular icerecek sekilde yeniden yapilandi-
rilmasimi gerektirir. Ayrica, etik sorumluluklar
ve YZ'nin muhasebe iizerindeki etkileri gibi un-
surlar da miifredatin ayrilmaz bir parcasi olma-
lidir (Brabete vd., 2024)

YZ'nin muhasebe egitiminde kullaniminda, yal-
nizca teknik becerilerle sinirli kalmamakta, aym
zamanda sosyal ve elestirel perspektiflerin de
dikkate alinmasini zorunlu hale getirmektedir.
Universitelerin, geleneksel teknik odaklarin Gte-
sine gecerek, muhasebe egitimine genis bir bakis
acgisi kazandirmalar1 Onerilmektedir (Ballantine
vd., 2024). Bu sayede, 6grenciler teknolojiyi eles-
tirel bir sekilde degerlendirme ve etik kararlar
alma gibi beceriler kazanarak, daha donaniml
profesyoneller haline gelebilirler.

Egitimde YZ kullanimi, 6grencilerin becerilerini
de doniistiirmektedir. Muhasebe 6grencilerinin
elestirel diisiinme, iletisim ve yenilikgilik gibi
yetkinlikler kazanmasi, YZ tarafindan otomatik-
lestirilen rutin gorevler nedeniyle daha da 6nem-
li hale gelmistir. YZ araglarinin, muhasebe sii-
reclerini hizlandirarak hata oranlarini azaltmasi,
muhasebecilerin stratejik ve analitik gorevlere
odaklanmalarina olanak tanir. Dolayisiyla, tek-
nik bilginin yamn sira, karmasik finansal analiz-
ler yapabilme yetenegi de 6n plana ¢ikmaktadir
(Saad, 2024).

YZ tabanl yenilik¢i egitim modelleri, muhase-
be egitimini daha etkilesimli ve kisisellestirilmis
hale getirme potansiyeline sahiptir. Yapay zeka
tarafindan olusturulan igerikler (AIGC), 6gren-
ci katilimini artirarak 6grenme deneyimlerini
zenginlestirebilir. Deloitte gibi kuruluslarin ger-

ceklestirdigi Ornek olay galismalari, AIGC'nin
dinamik ve uygulamali 6grenme ortamlar1 olus-
turmadaki basarisini gostermektedir (Wei & Qi,
2024). Bu yontemler, 6grencilerin teorik bilgile-
rini pratikle birlestirmelerine ve muhasebenin
gercek diinyadaki uygulamalarmi daha iyi kav-
ramalarina yardimci olabilir.

Ancak, YZ'nin muhasebe egitimine entegrasyo-
nu bazi endiseleri de beraberinde getirmektedir.
Ozellikle akademik diiriistliigiin korunmasi ve
teknolojinin asir1 kullanimi gibi konular, dikkat-
le ele alinmas: gereken alanlardir (Ali vd., 2023).
Teknoloji ve insan faktorii arasinda denge sag-
lamak, muhasebe egitiminin gelecegi acisindan
kritik bir éneme sahiptir. Egitim kurumlarinin,
YZ'nin sagladig1 avantajlar1 en iyi sekilde kul-
lanirken, muhasebenin temel ilkelerini ve insan
unsurunu ihmal etmemeleri gerekmektedir.

Sonug¢

YZ teknolojileri, muhasebe siireglerini otomatik-
lestirerek operasyonel verimliligi 6nemli Sl¢iide
artirmaktadir. Ancak bu otomasyon, muhase-
becilerin yalnizca rutin gorevlerden degil, ayni
zamanda stratejik diigiinme ve problem ¢6zme
gibi yiiksek katma degerli roller {istlenmelerini
gerektirmektedir (Ali vd., 2023). Bu doniistim,
muhasebe profesyonellerinin YZ'nin sundugu
verileri dogru analiz etmelerini ve etik kararlar
almalarini zorunlu kilar. Ayrica, YZ araglarinin
muhasebe karar alma siireclerine olan etkileri-
nin elestirel bir bakis acisiyla degerlendirilmesi,
meslek etigi ve sorumlulugu agisindan biiyiik
onem tasimaktadir Bu nedenle, muhasebe egiti-
minin, YZ'nin potansiyel faydalarini ve risklerini
dengeleyen bir yap1 sunmasi gerekmektedir. Ay-
rica, etik ve siirdiirtilebilirlik odakli egitim, YZ
tabanl kararlarin potansiyel sosyal, ekonomik
ve cevresel etkilerini degerlendirme becerisi ka-
zandirarak muhasebecilerin daha sorumlu ve bi-
lingli hareket etmelerini saglar (Wei & Qi, 2024).

YZ egitimi, muhasebe 6grencileri ve profesyo-
nelleri i¢in teori ile pratigi birlestiren bir modelle
sunulmalidir. Egitim programlari; vaka analizle-
ri, simiilasyonlar ve uygulamali projeler aracili-
giyla 6grencilerin gergek diinya YZ uygulamala-
11 ile tanismalarini saglamalidir. Ayni zamanda,
stratejik karar verme becerilerini gelistirmeye
yonelik senaryolar tizerinde g¢alismak, meslek
mensuplarinin degisen rollere uyum saglamasi-
n1 kolaylastiracaktir (Ali vd., 2023).

Sonug olarak, yapay YZ muhasebe meslegi tize-
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rindeki etkisi, yalnizca operasyonel verimliligi
artirmakla smirh kalmaz; ayni zamanda muha-
sebenin roliinti ve dogasin1 da koklii bir sekilde
yeniden tanimlar. Bu doniisiim, muhasebe mes-
leginin YZ teknolojileriyle uyumlu bir sekilde
evrilerek daha etik, siirdiiriilebilir ve toplumsal
fayday1 gozeten bir yapiya kavusmasini saglaya-
caktir (Bensadon vd., 2022). Egitim kurumlari ve
muhasebe profesyonelleri, YZ'nin sundugu fir-
satlar1 degerlendirirken, etik sorumluluklar: g6z
oniinde bulundurarak, siirdiiriilebilir ve adil bir
muhasebe pratigi olusturmayr amacglayan bii-
tlinctiil bir yaklasim benimsemelidir.
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