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Muhasebe Miihendisligi, Muhasebe Yazilim Miihendisligi

Mubhasebe Egitiminin Revizyonunun Gerekliligi Hakkinda

Merhaba ChatGPT Muhasebeci olmak ister miydin ?

" Ben bir yapay zeka oldugum icin kigisel tercihlerim ve duygularim yok, bu nedenle bir meslek se¢me

ihtimalim de yok. Ancak, muhasebe meslegi, diizeni seven, sayisal becerilere sahip olan ve detaylara
dikkat eden kisiler icin cekici olabilir. Herkesin kisisel yetenekleri ve ilgi alanlari farklidir, bu nedenle
meslek secimi kisisel tercihlere ve yeteneklere baglhidir. Size baska konuda yardimcr olabilir miyim ?

Yapay Zeka Kavrami

Tiirk Dil Kurumu sozliigiine gore zeka *’ insanin diisiinme, akil yiiriitme, objektif gercekleri
algilama yargilama ve sonug ¢ikarma yeteneklerinin tamami “’ olarak tanimlanmaktadir. Yine
ayni sozliikte yapay sozciigili, “dogadaki orneklerine benzetilerek insan eliyle yapilmis veya
tiretilmis sey “’ olarak tanimlanmaktadir.

Yapay zeka kavramyi; bilgisayar sistemlerine, insan zekasinin bazi yonlerini taklit etme yetene-
gi kazandirmay1 amaglayan bilim dalidir.

Civalek (2003), Yapay zeka olgusunun bilgisayar bilimleri, tip, psikoloji, finans, muhasebe,
askeri ve istihbarat gibi bir¢cok alanda uygulanabilen disiplinler aras1 bir olgu oldugunu belirt-
mis ve yapay zekay1 insani islevlere (diisiinme, konusma, hatirlama, degerlendirme, karsilas-
tirma vb.) sahip bilgisayarlar bilimi olarak tanimlamaktadir.
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Literatiire Gore Yapay Zeka Kategorileri

e Tip 1 reaktif makineler (reactive machines)
, buna 6rnek olarak 1990 yilinda Rus satrang
ustas1 Gary Kasparov'u yenen IBM sirketi-
nin satrang programi Deep Blue verilebilir.

e Tip 2 Siirli Hafiza (limited memory), S1-
nirhi bellek olarak da nitelendirilebilir. Orne-
gin bazi1 araglarda siirticiiniin serit degistir-
mesinde uyarilmasi gibi uygulamalar

e Tip 3 Zihin Teorisi (theory of mind) , Ken-
disi disindakilerin duygu niyet zihinsel du-
rumlarmi anlama becerisi olarak tanimla-
nabilir ki boyle bir yapay zeka uygulamasi
hentiz goriilmemektedir

e Tip 4 Oz farkindalik (self-awareness) ,
Kendinin farkinda olma, kendisinin insan
eliyle tiretilen ve onu taklit eden bir kopya
oldugunun farkinda olma, bdyle bir zeka
uygulamasi da heniiz goriilmemektedir.

Hayatin her alaninda etkinligini arttiran di-
jitallesme, geleneksel is yapma bigimlerinin
yerine, teknolojinin daha yogun kullanildi-
g1 bir ortamin olugsmasima neden olmustur.
Ozellikle yapay zeka, makine 6grenmesi
gibi kavramlarin giindeme gelmesi, isletme-
lerde bir¢ok isin insanlar yerine makineler
tarafindan daha az hata ve daha az maliyetle
yapilmasi yoniindeki gelismeleri de ortaya
cikarmustir.

Yapay Zeka ve Muhasebe Meslegi Ilis-
kisi

En basit tanimiyla muhasebe, bir isletmede
yasanan finansal olaylarin kayit altina alinip

smiflandirilarak raporlanmasi olarak tanim-
lanmaktadir.

Muhasebeci aslinda tiim finansal olaylarin
oncelikle muhasebe bilgi sisteminin konusu
icine girip girmedigine eger kapsam konu
icine giriyorsa, nerede konumlanacagina,
kisaca roliine karar veren ve en son tiim bu
bilgileri ilgili rolleri ile kayitladiktan sonra
olusturdugu bilgiyi, bilgi kullanicilarmin
(yatirimcilar, bankalar vb ) kullanimina su-
nan bir nevi senaristtir.

Olusan son datanin (finansal tablolar), ger-
¢ek ya da gergege en yakin sekilde olustu-
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rulabilmesi ve sunulabilmesi i¢in senaryo-
ya konu edilen tiim verilerin gergek hata ve
hile igermeyen bilgilerden olusmasi sarttir.

Insanin oldugu her yerde hata mutlaka olur,

peki makinelerin ve yapay zekanin oldugu
ve tiim verinin 101010 diizleminde olustugu
bir boyutta hatadan soz edilebilir mi diye
sorsak cevap “Elbette hayir” seklinde ola-
caktir.

Ikinci sorumuz ise; Var oldugu giinden bu-
gline kadar Tanriliga 6zenen insan hayatin
her alaninda daha miikemmele kavusma
ozlemi ile bu teknolojiden uzak kalabilir mi
desek, cevap yine “Hayir’” olacaktir.

Yapay zeka teknolojisi i¢in sorulacak pek ¢ok
sorudan birini ise muhasebe meslegi igin
sorsak ve bagka bir ifade ile Yapay Zeka tek-
nolojisi muhasebe alaninda kullanilabilir mi
desek belki de tek evet cevabini burada alir
hatta alacagimiz cevap “Kesinlikle EVET
olacaktir. Ozellikle yapay zeka ve makine-
lerden daha fazla yararlanmaya baslayan is
diinyasi, muhasebe mesleginin icracilarin-
dan yeni teknolojiler hakkinda bilgi ve de-
neyim sahibi olmalarini beklemektedir.

Muhasebe alaninda yapay zekanin kullani-
mu ile ilgili calismalar 30 y1l 6ncesine dayan-
maktadir. Manpower Grup(2016) tarafindan
yapilan ¢alismada, yapay zeka uygulamala-
rinin en ¢ok etkileyecegi alanlarin muhasebe
ve finans alanlar1 oldugunu ortaya koymus-
tur. Buna gore, en fazla bu alanda yapay ze-
kal1 teknolojiler insanlarin yerini alacaktr.

E fatura, e irsaliye, e defter , interaktif vergi
dairesi, vb teknolojilerle muhasebe meslegi
dijital bir doniisiime ugramaktadir. Giinii-
miizde muhasebecilik ve serbest muhase-
beci mali miisavirlik meslegi gittikge dar bir
alana sikismakta, her tiirlii sistemsel idare-
sel sorun, yenilik ve uygulama bu meslek
grubunun ¢6ziimiine birakilmaktadir. Tim
bu kosusturma ve idarenin muhasebeciler-
den olan akil almaz beklentileri, muhase-
becileri bilgi iireten muhasebe sistemlerini
olusturmaktan alikoymakta ve idarenin ta-
leplerini yerine getiren beyanname ve bildi-
rim yogunlugu i¢inde bogulan kisiler haline
dontistiirmektedir.
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Bu sebeple oncelikle muhasebe mesleginin
sonrasinda muhasebe meslegini icra eden-
lerden beklentilerin ve en sonunda bu bek-
lentiler 1s181nda muhasebe egitiminin reviz-
yonu gerekmektedir hatta sarttir.

Muhasebe Miihendisliginin Tanimi ve
Kapsam

Miihendislik literatiirde, 6zellikle matema-
tiksel bilimlerden faydalanarak c¢oziimler
tireten bir meslek olarak tanimlanmaktadir.
Ayni zamanda da muhasebe bilimi de mate-
matik biliminden faydalanmakta, muhasebe
bilgi sisteminden elde edilen bilgilerin ana-
lizinde matematiksel hesaplamalarin katkisi
ile yorumlanmaktadir. Bu noktada muha-
sebe ve miithendisligin kesistigi, muhase-
be miihendisligi olarak yeni bir tanimlama
ihtiyacinin duyulmasi, diger miihendislik
dallar1 gibi muhasebe miihendislerinin de
matematiksel zekaya sahip kisiler arasindan
se¢imini gerekli kilmaktadir.

Muhasebe Miihendisligi'ni tanimlamak ge-
rekirse; muhasebe bilgi sistemini olusturan
verilerin dogru bir sekilde kaydedilmesi, s1-
niflandirilmasi ve 6zetlenerek raporlanma-
sin1 saglayan, her isletmenin yapisina uygun
¢ozlimler iireten ve tasarlayan bir meslek
daldir.

Muhasebe Yazilim Miihendisliginin Ta-
nimt ve Kapsami Muhasebe bilgi sistemi,
teknolojik gelisimin hiziyla birlikte “tama-
men elektronik ortamda olusturulmaktadar.
Elektronik ortamda bilgisayar yazilimli mu-
hasebe programlar1 aracihigiyla isletme igi
ve dis1 faaliyetler kayit altina alinmaktadir.
Muhasebe bilgi sistemine aracilik eden ge-
sitli muhasebe programlar: bilgisayar prog-
ram yazilimcilar1 ve yazilim miihendisleri
ile tiretilmektedir.

Ancak bu noktada, bu programlar1 yazan ya-
zilimcilarin muhasebe bilgi sisteminin teknik
bilgisine dair eksik alt yapilar1 sonucunda ¢o-
ziim iiretmede yetersiz kalmaktadir.

Muhasebe Yazilim Miihendisligi; hem mu-
hasebe bilgi sisteminin teknik alt yapisi,
ayni zamanda bilgisayar yazilimi bilgisi
olan ve bu noktada isletmelerin giliniimiiz

teknolojik ortaminda ¢oziim beklentisine
cevap verebilen bir miithendislik dali olarak
tanimlanabilir.

Yukarida soziinii ettigimiz her iki meslek
dali da Muhasebe ve Mithendislik bilimle-
rinin kesisim kiimesinde yer alacak, her iki
bilimin de temel egitimlerini alacaktir

Meslektaglarimiz gelecekte kendilerine, ne
is ile istigal ediyorsunuz seklinde yoneltilen
soruya; Mithendisim, Muhasebe Miithendisi
ya da Muhasebe Yazilim Miihendisi sekliyle
olacaktir.

Gelecekte bilgi teknolojilerinin gelisimine
paralel olarak, muhasebe bilgi sistemleri ta-
mamen elektronik ortamda bilgisayar yazi-
limlar vasitasiyla olusturulacaktir. Bu nok-
tadan yola ¢ikarak muhasebe bilgi tiretimi
muhasebe alt yapisina sahip ayn1 zamanda
yazilim ve program bilgilerine haiz muhase-
beci miihendisler tarafindan daha etkin bir
sekilde gelistirilecektir.

Muhasebe bilimi bir tilkenin en 6nemli bil-

gi liretim sistemlerinden olmaya gelecekte
de devam edecegine gore diinyada bir yer
edinebilmek ve globallesen diinyada var
olabilmek i¢in bu bilgiyi bilgi kullanicilarina
sunacak ve en dogru sekilde yorumlayacak
bilgi iireticilerine ¢ok daha fazla ihtiyag
olacaktr.

Bu nedenle kiymetli meslek orgiitiimiiziin
bugiiniin atesini sondiirme ve beyanname-
lerin gonderilme tarihlerini erteletme ¢aba-
sinin yaninda gelecekte hig¢ beyanname gon-
derilmeyecek ve her tiirlii verinin sistemden
otomatik olarak almacag1 zamanlar icin de
meslektas yetistirmesi gerekmektedir.

Bunun icin YOK tarafindan iiniversiteler-
de muhasebe miihendisligi ve muhasebe
yazilim miihendisligi boliimlerinin daha
¢ok acgilmas: igin gerekli girisimlerde bulu-
nulmas1 ve yeni meslektaslarin smav siire-
cinden staj stiresindeki egitimlerine kadar
miifredatlar1 yeniden gozden gegirilerek bu
gereklilikler 15181nda yeniden olusturulma-
s1 ve bu c¢alismalar igin tniversiteler ile is
birlikleri ¢alisma gruplar: kurulmasi gerek-
mektedir.

67




Dostsever

Simdi hayat zor bu gerekliligi sonraya
birakalim diyen her iilke yeniden sekillenen
diinyada etkin olma 6zelligini kaybetmeye
mahkumdur, gelecegimiz ve genglerimiz
icin bugiin olmazsa ne zaman sorusunu
kendimize yoneltmek gorevimizdir.

Aksi halde onlar da tipk: bizler gibi ekran

basinda degisik isimler verilen sistemlere
kayit giren ama bunlar1 yorumlamaya za-
mani1 kalmayan meslektaglara doniisecekler
bir siire sonra olusturacaklar1 ise olan ihti-
ya¢ kendiliginden ortadan kalkacaktir, bu
durumu bilim yillar 6nce dogal seleksiyon
olarak adlandirmistir.

Sistem bu sekilde giderse gelecekte kimse-
nin muhasebe meslegini icra etmek isteme-
yecegini, bizzat bir meslek mensubu olarak
ongoriiyorum, o nedenle muhasebe meslek
egitimin revizyonuna hemen bugiin, simdi
su an baslamak zorundayiz demek istiyo-
rum.

Ulkemizde ve Diinya‘'da tiim savaslarin son
buldugu, insanligin bilimin ve 6grenmenin
atesi ile yandig1 daha giizel giinlere kavus-
mak timidiyle...
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